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KundenrezensionenHilfrei chste K undenrezensionen0 von 0 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Auch fr
Praktiker immer wieder geeignetV on | sabel Dieses Buch eignet sich auch fr Personaler, die sich nicht tglich mit
Kndigungen befassen mssen, immer wieder und liefert anschauliche bersichten ber die notwendigen Schritteim


http://f3db.com/pub/links.php?id=3936623082

Vorfeld einer Kndigung.

KurzbeschreibungDie inhaltlich stark berarbeitete Neuauflage bercksichtigt die aktuelle Rechtsprechung des
Bundesarbeitgerichts und smtliche nderungen der kndigungsschutzrechtlichen Bestimmungen durch die Agenda 2010
und die Beratungen im Vermittlungsausschuss.Nach bewhrtem Konzept erlutert das erste Kapitel in einem ABC der
Kndigungsgrnde (von "Abkehrwille des Arbeitnehmers' bis " Zusptkommen") die wichtigsten arbeitsrechtlichen
Konstellationen unter dem Gesichtspunkt einer mglichen Kndigung. In den folgenden Kapiteln werden die
allgemeinen Grundstze fr eine wirksame Kndigung und der Kndigungsschutz im Allgemeinen sowie fr besondere
Personengruppen (u.a. Schwangere, schwerbehinderte Menschen, Auszubildende) dargestellt. Zu jedem Thema finden
Interessierte berall im Text zahlreiche vertiefende Literatur- und Rechtsprechungshinweise. Musterschreiben sowie ein
ausfhrliches Stichwortverzeichnis schlieen den Leitfaden ab.Dieser Aufbau und die praxisgerechten Ausfhrungen
machen das Buch zu einem wertvollen Ratgeber fr al jene, dieim Betrieb oder als Berater mit dem Recht der
Kndigung von Arbeitnehmern in Berhrung kommen.



