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Kndigungsschutzgesetz: Basiskommentar mit Nebengesetzen: 

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen0 von 0 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. 
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Hervorragend!Von Martin ReichertDas Werk ist ein unentbehrlicher Guide durch den Paragraphendschungel, der in 
keinem Bcherschrank von Betriebsrten fehlen darf.1 von 2 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Der 
Kommentar der eine Lcke schlietVon Lutz GeydanWer einen Kommentar zum Kndigungsschutzgesetz sucht, hat seit 
dem Erscheinen des Zwanziger/ Altmann/ Schneppendahl eine (sehr) gute Alternative mehr. Nicht, dass es nicht schon 
lngst gute und fundierte Kommentare zum Kndigungsschutzgesetz gbe. Dieser Basiskommentar aus dem Bund-Verlag 
aber schliet eine Lcke, die besonders Betriebs- und Personalrte freuen wird.Der vorliegende Kommentar fhrt seine 
LeserInnen sicher durch den Kndigungsschutz, beschreibt grundlegend die verschiedenen Kndigungsarten und 
bercksichtigt selbstverstndlich die aktuelle, neueste Rechtsprechung des BAG.So werden z.B. die drei Kndigungsarten 
nicht nur" grob beschrieben. Der Kommentar geht da, wo es erforderlich ist, ins Detail. Er behandelt die aktuellen 
Entwicklungen zur Kndigungen wegen Minderung der Leistungsfhigkeit, wie er ebenso gut und praxisnah die 
Bedeutung von Abmahnungen bei Verhaltensbedingter Kndigung darstellt. Und auch bei der Betriebsbedingten 
Kndigung werden die kollektivrechtlichen Tatbestnde und die Mitbestimmungsmglichkeiten des Betriebsrats, wie 
auch die individuellen Auswirkungen auf die ArbeitnehmerInnen angefhrt.Den Kern in der Kommentierung der 
Nebengesetze nimmt der 102 BetrVG ein. Hier werden Schwerpunkte wie die Anhrung durch den Arbeitgeber und der 
wichtige Part des Betriebsrats beschrieben.Dabei werden einerseits hilfreiche Hinweise fr Betriebsrte gegeben, 
andererseits aber auch individuelle Ansprche wie der Weiterbeschftigungsanspruch whrend des 
Kndigungsschutzverfahrens aufgezeigt. Der Kommentar schlgt also auch hier eine Brcke von kollektiver 
Mitbestimmung zu individuellem Arbeitsrecht.Ein solcher Basiskommentar zum Kndigungsschutz ist neu. Er ist fr 
betriebliche Praktiker ebenso geeignet wie fr Rechtsexperten. Das ist die Lcke, die der Kommentar schliet.

KurzbeschreibungIm Mittelpunkt des Basiskommentars steht das Kndigungsschutzgesetz. Ergnzend beleuchtend die 
Autoren weitere wesentliche Vorschriften zum Kndigungsschutz, wie Par. 626 BGB und Par. 102 BetrVG. 


