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KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen3 von 3 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. 
Hilfsmglichkeiten und Untersttzung nach einer Erkrankung im BerufslebenVon Ronald WeinschenkIm vorliegenden 
Buch erlutert die Autorin und Herausgeberin von [...] die wichtigsten Begriffe rund um das Thema Arbeit und 
Krankheit. Dabei bindet sie auch ihre eigenen Erfahrungen ein. Konkrete Handlungsempfehlungen schlieen sich 
an.Damit gibt die Autorin wichtige und verstndliche Praxistipps weiter und untersttzt nicht nur kranke Beschftigte, 
sondern auch deren Arbeitgeber, Betriebsrte, Personalrte, Schwerbehindertenvertretungen, Betriebsrzte oder Experten 
fr die Arbeitssicherheit.Groen Raum nimmt dabei die Stufenweise Wiedereingliederung (Hamburger Modell) ein. 
Dieses Programm hat sich, seit der Novellierung des SGB IX 84 Prvention (2004) Neufassung des Abs. 2, zu einem 
der wesentlichsten Instrumente des Betrieblichen Eingliederungsmanagement (BEM) entwickelt. In diesem Buch 
werden die Umstnde und Details strukturiert und leicht verstndlich erklrt. U.a. wird auf Einzelheiten wie Prozedere, 
Beteiligte oder Finanzen eingegangen. Auch der Zusammenhang mit dem BEM wird erlutert.Leider gibt es in vielen 
Betrieben und Behrden jedoch immer noch groe Unsicherheiten. Fortbildung und Aufklrung tut Not. Das Buch bietet 
hier einen wertvollen Einblick in die Praxis: In 45 Fallbeispielen wird ber Arbeitnehmer berichtet, die alle an der 
stufenweisen Wiedereingliederung teilnehmen und dabei auf unterschiedlichste Probleme stoen. Klare Antworten und 
z.T. sehr unterschiedliche und interessante Lsungsanstze helfen weiter.Das Buch beinhaltet jedoch noch viele weitere 
Informationen und Handlungsempfehlungen. Hier einige Stichwrter: MDK, Sozialverbnde, Aussteuerung, 
Erwerbsminderungsrente, Rehabilitation, Krankheitszeiten, Antragstellung, Widerspruch und Gutachten. Auch der 
Hinweis, dass Schwerbehinderte (und Gleichgestellte) einen Rechtsanspruch auf Wiedereingliederung haben, ist zu 
finden.Fazit: Dieser leicht verstndliche Ratgeber schliet vorhandene Wissenslcken und gibt konkrete Ratschlge. Er 
untersttzt erkrankte Arbeitnehmer und den/die "Kmmerer" in Betrieben, Behrden und Institutionen und bietet damit 
eine wertvolle Hilfe fr Ratsuchende egal, ob Betroffene oder Helfer. Die Ursprungstexte des Buchs sind brigens auch 
auf [...] zu finden.2 von 2 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. tolle IdeeVon D., ThorbjrnIch kenne leider 
kein Buch,. was bersichtlich sich dem Thema annimmt und dabei wre und ist der Bedarf nach einer verstndlichen 
organisierten und einfach erklrendem Buch ber genau dieses Thema hoch hoch hoch. Deshalb alle Achtung und super! 
Abzge gibts in der Darreichungsform und dem Kosten - Nutzen: etwas teuer (wahrscheinlich geringe Auflage: hoher 
Preis, wofr die Autorin sicher nichts kann) fr ein schmales Buch, es werden teilweise bisherige Blogs per CopyPaste 
aneinander gereiht, naja heit ja auch "bloggingbooks"! Wiedereingliederung liegt der Frau am Herzen das merkt man, 
das ist der Schwerpunkt, knnte sicherlich breiter aufgestellt sein.3 von 3 Kunden fanden die folgende Rezension 
hilfreich. brauchbare InfoVon johanneserichEndlich ein Buch das durch den Gesundheits- und Behrdendschungel fhrt. 
Hufig werden Ratgeber so "verkopft" formuliert, dass nur Experten damit etwas anfangen knnen, hier ist es anders. 
Mein Kompliment.

KurzbeschreibungDieses Buch bietet eine Auswahl der Blogbeitrge von www.sozialblog.com. Der Sozialblog entstand 
2008 mit dem Ziel, Erstinformationen zu Kassen- und Sozialversicherungsleistungen zur Verfgung zu stellen. Zudem 
wird dort oft auf Basis eigener Erfahrungen ber diverse Fragestellungen im Gesundheitssystem geschrieben und 
diskutiert. In diesem Buch werden wichtige Begriffe rund um das Thema Krankheit und Arbeit erklrt und nher 
betrachtet. Zudem werden Handlungsempfehlungen gegeben, die fr den Leser eine Untersttzung bieten sollen im 
Arbeits- und Krankheitsalltag, aber vor allem auch im Dschungel der Brokratie. Einen groen Raum nimmt das Thema 
stufenweise Wiedereingliederung nach Krankheit ein. Zu diesem Konzept, das auch unter dem Namen Hamburger 
Modell bekannt ist, gehen bis heute mit Abstand die meisten Anfragen bei www.sozialblog.com ein. Dabei erleben die 
Autoren immer wieder, wie weit gelebte Praxis und theoretisches Regelwerk bei der Wiedereingliederung voneinander 
entfernt sind. Eine Auswahl dieser Anfragen finden sich in diesem Buch als Fallbeispiele wieder.ber den Autor und 
weitere MitwirkendeSusanne Genevive Kostorz, Diplom-Wirtschaftsjapanologin (Studium der Japanologie/ Int. 
Marketing), langjhrige Management-Erfahrung. Glcklich verheiratet. Liebt ihren Mann und Hund Coco ber alles. 
Aufgrund schwerer Erkrankung musste sie ihren Beruf aufgeben, und lernt/e seitdem, mit der Krankheit zu leben. 
Herausgeberin von www.sozialblog.com 


