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KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen0 von 0 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Sachlich 
und doch nicht langweilig!Von Tanja Blaskic GroelsDie Autoren, Zachert und Oppolzer sind Professoren am 
Department fr Wirtschaft und Politik an der Uni Hamburg. Oppolzer ist Soziologe, Zachert Rechtswissenschaftler und 
mit vorliegendem Buch ist den beiden Autoren ein disziplin-bergreifendes Werk geglckt, welches sowohl den 
interessierten "Anfnger" als auch jene mit Vorkenntnissen ansprechen drfte. Die Autoren sprechen erst ber Anzeichen 
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und Errosion des Flchentraifvertrages und seiner Ausstrahlungsmomente auf praktische Elemente der Arbeitswelt um 
dann mgliche Lsungsanstze fr eine Modernisierung herauszuarbeiten.Sachlich und doch kurzweilig.

KurzbeschreibungDie Frage um Stellenwert und Zukunft der Tarifstrukturen bestimmt viele sozialpolitische 
Diskussionen. Dabei sprechen etliche Kritiker dem System des Flchentarifvertrags jegliches Innovationspotential ab. 
Eine Versachlichung dieser Debatten ist wie gerade Beispiele aus der jngsten Vergangenheit zeigen dringend 
geboten.Vor diesem Hintergrund liefert die Untersuchung erstmals empirisch abgesicherte und nach einzelnen 
Branchen (Metall, Chemie, Druck, Nahrung, Einzel-, Gro- und Auenhandel, Handwerk) differenzierte Informationen 
zu den bereits seit Mitte der 80er Jahre erfolgten Vernderungen des Flchentarifvertrags der gegenwrtigen Praxis der 
Tarifumsetzung und den Erwartungen und Wnschen der Akteure.Die Darstellung wird durch eine Fallstudie zum 
konomisch und arbeitsmarktpolitisch besonders wichtigen Informations- und Kommunikations-Bereich, eine 
empirische Untersuchung zu europischen Kollektivvereinbarungen und eine Gesamtbewertung ergnzt und 
abgerundet.Die Verfasser sind Arbeitswissenschaftler bzw. Arbeitsrechtler an der Hochschule fr Wirtschaft und Politik 
in Hamburg. 


